ROMANIA
JUDETUL BRAILA
COMUNA VICTORIA
CONSILIUL LOCAL

Nr.|0O /)AL 2ol% PROIECT

HOTARAREA Nr.
din

privind: modificarea si completarea anexei la HCL Victoria nr.6/10.02.2022 privind
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a aparatului de specialitate
al primarului comunei Victoria

Consiliul local Victoria intrunit in gedinta din ;
Avind in vedere referatul de aprobare al d-lui primar Costel Albu in calitate de inifiator al
proiectului de hotérére, inregistrat sub nr. :

Vizand raportul de specialitate al compartimentului monitorizare proceduri administrative, relatii
publice, inregistrat sub nr.11227/21.11.2023,
Avand in vedere hotirarea civild nr.751/2023 emisd de Curtea de Apel Galati,
Avand in vedere HCL Victoria nr.86/ 01.11.2023 privind modificarea organigramei si a statului de
functii ale aparatului de specialitate al primarului comunei Victoria.
Avand in vedere prevederile art.40, alin.(1), lita) din Legea nr.53/2003 — Codul muncii, cu
modific#rile si completdrile ulterioare;
Vizand avizul consultativ al comisiilor de specialitate din cadrul consiliului local:
- activitdti economico — financiare, administrarea domeniului public si privat, agriculturd;
- activitdti social-culturale, invifaimant, sdnitate, muncd si protectie sociald, protectie
copii, culte, tineret §i sport;
- urbanism si amenajarea teritoriului, protectia mediului, juridicd si de disciplind, apararea
ordinii i linigtii publice,
Avand in vedere prevederile art.129, alin.(3), lit.c) din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completdrile ulterioare,
In temeiul art.139, alin.(1) si art.196, alin.(1), lit.a) din OUG nr.57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare,
HOTARASTE:

Art.I. Se aprobd modificarea si completarea anexei la HCL Victoria nr.6/10.02.2022 privind
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a aparatului de specialitate al primarului

comunei Victoria, dupd cum urmeaza:
1. La art. 13 pct. 45- 53 se abrogi.
2. Dupii art.14 se introduce art.14"1 si va avea urmatorul cuprins:

-

wArt.14"1. COMPARTIMENT REGISTRATURA, RESURSE UMANE, ARHIVA - in subordonarea

secretarului general al comunei.
Atributiile postului:
1. indeplineste functia de responsabil cu protectia datelor cu caracter personal.
2. responsabil pentru consiliere etica si monitorizarea respectarii normelor de conduitd de catre functionarii

publici si personalul contractual.

3. actualizarea periodica a codului etic

4. acordarea de consultanta si asistenta functionarilor publici din cadrul entitatii cu privire la respectarea
normelor de conduita

5. monitorizarea aplicarii prevederilor , codului de conduita din cadrul entitatii

6. intocmirea de rapoarte trimestriale privind respectarea normelor de conduita de catre functionarii publici
din cadrul entitatii

7. acces la cutia speciala creata privind avertizarile in interesul public

8. indentifica functiile sensibile in cadrul entitatii

9. inventariaza si centralizeaza functiile sensibile din institutie



10. intocmeste Lista functiilor sensibile din cadrul entitatii
11. intocmeste Registru de evidenta a persoanelor care ocupa functiile public
12. intocmeste Planul pentru asigurarea diminuarii riscurilor asociate functiilor sensibile la nivelul institutiei

13. depune documentele create in cadrul compartimentului la depozitul arhivei pe unitate in al doilea an de la

constituire, pe baza de inventar §i proces-verbal de predare-primire,
14. participa la activitatea de instruire in domeniul protectiei civile si a prevenirii si stingerii incendiilor.

3. La art. 15 partea introductiva se modifici i va avea urmatorul cuprins:
wArt.15. COMPARTIMENT MONITORIZARE PROCEDURI ADMINISTRATIVE, RELATII

PUBLICE - in subordonarea secretarului general al comunei .

4. La art. 15 pct.34 se abroga.

Art.IL. Prezenta hotdrdre va fi publicati in Monitorul Oficial Local al comunei Victoria,
comunicati Primarului comunei Victoria si Institutiei Prefectului Judetul Bréila de catre compartimentul

monitorizare proceduri administrative, relatii publice.

Initiator
Primar
Costel Albu

Aceastd hotdrire a fost adoptatd cu un numdr de voturi, din numdrul total de consilieri locali
prezenti, indeplinindu-se cerinfa de majoritate simpla.
Operatiunea | Data | Responsabil de procedura Semniitura

Comunicarea citre primar

Comunicarea citre prefect

Aducerea la cunostintd publica
| Hotarérea devine obligatorie

Referent
Nistor Florina -Viviana
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